Republika e Kosovés
Komuna Malishevé

Né bazé té Ligjit Nr. 06/L — 114 pér zyrtarét publiké, Neni 34 (2 dhe 3) dhe Rregullores (QRK) NR. 16/2020 pér
pranimin dhe karrierén né shérbimin civil té Republikés sé Kosovés, Nenet: 7 dhe 9, Komuna Malishevé shpall:

Konkurs

Pranim

Aplikimi &shté i hapur pér té gjithé kandidatét e interesuar.

Emri i grupit Specialisté Ligjor
Institucioni Komuna Malishevé

Nr. i Referencés RNO00008283

Kodi RPC0002079

Data e njoftimit 31.01.2022

Afati pér aplikim 21.02.2022 - 28.02.2022

1. Pérshkrimi i pérgjithshém i punés

- Harton akte normative si dhe akte té tjera juridike té cilat dalin nga fusha e veprimtarisé sé institucionit
né bazé té procedurave té pércaktuara sipas legjislacionit né fuqi

« Siguron pérputhshmerin e projektligjeve dhe akteve tjera nénligjore me legjislacionin né fuqgi né Kosové.

* Kujdeset gé pérmbajtja dhe forma e aktit normativ té éshté sa ma e sakté, si nga aspekti gjuhesor dhe
teknik si dhe té jené identike me gjuhét zyrtare.

* Béné hulumtime dhe analiza té informatave né temat e caktuara nga mbikqyrési dhe i identifikon
opcionet dhe ¢éshtjet pér shqyrtim

« Sipas kérkesés dhe sipas udhézimeve té nivelit mé te larté jep-ofron opinione ligjore si dhe e béné
hartimin e projektmarréveshjeve, projekt-vendimeve dhe projekt-akteve tjera

« Bashképunon dhe komunikon me njésité tjera brenda dhe jashté institucionit pér aktivitetet qé
ndérlidhen me fushén e legjislacionit

* Kryen edhe puné té tjera né pajtim me natyrén dhe géllimin e vendit té punés té cilat mund té kérkohen
kohé pas kohe nga mbikqyrési.
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2. Kérkesat e pérgjithshme pér pranim

« Té jeté shtetas i Republikés sé Kosovés;
« Té keté zotési té ploté pér té vepruar;
« Té zotérojé njérén nga gjuhét zyrtare, né pajtim me Ligjin pér Gjuhét;

« Téjeté i afté né piképamje shéndetésore pér té kryer detyrén pérkatése;

« Té mos jeté i dénuar me vendim té formés sé preré pér kryerjen e njé vepre penale me dashje;
« Té mos keté né fuqgi njé masé disiplinore pér largim nga njé pozité e zyrtarit publik, té& pushuar sipas kétij

ligji.

3. Kérkesat e pérgjithshme formale

* Arsimimi i kérkuar: Diplomé/a té studimeve universitare me té paktén 180 kredi/ECTS apo ekuivalente me

to.
« Kualifikime té posa¢cme formale: Fakulteti Juridik

« Pérvoja e punés e kérkuar: Nuk kérkohet.

4. Kérkesat (Njohuri, Aftési dhe Cilési) e pérgjithshme té nevojshme

* Njohuri profesionale specifike né fushén pérkatése té punés, té fituar pérmes arsimimit dhe trajnimeve

bazike;

- Aftési pér té kuptuar dhe zbatuar praktikat operative pér té pérmirésuar efikasitetin;

* Njohuri lidhur me procedurat standarde administrative/teknike né njé fushé té caktuar;

« Aftési pér té punuar me vet-iniciativé né kuadér té planeve dhe procedurave té pércaktuara;

« Shkathtési té mira té komunikimit, pérfshiré aftésiné pér té dhéné udhézime dhe pércjellé informata tek

té tjerét;

« Shkathtési kompjuterike né aplikacione té programeve (Word, Excel, Power Point).

5. Pozitat aktualisht té lira

Kodi NET  ritulli | pozités Klasa e pozités Koeficienti
Referencés
RPC0001795 RNO0O0007991 Zyrtar Ligjor 1 Profesional 3 6

6. Ményra e aplikimit

Pérmes portalit pér rekrutim elektronik (https://konkursi.rks-gov.net)

7. Dokumentacioni qé duhet paragitur pér aplikim

Institucioni

Komuna
Malishevé

Organizata /
Vendi i punés

Drejtoria pér
Gjeodezi,Kadast
ér Shérbim
Pron-Jur / Zyrtar
Ligjor 1
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o Kopjet e diplomave té dhéna nga institucionet arsimore
o Kopjet e déshmisé sé punésimit
o Kopjet e déshmisé sé trajnimeve

8. Ményra e vilerésimit té kandidatéve/aplikantéve

«  Testimi me shkrim
« Vlerésimi i biografisé
« Intervisté

9. Fusha e njohurive, cilésive dhe aftésive qé do té vlerésohen

* Njohuri té ploté dhe té specializuara né fushén profesionale specifike

* Nivel té larté té njohurive profesionale ose teknike té fushés pérkatése dhe té kuptuarit e fushave gé
ndérlidhen me detyrat dhe pérgjegjésit;

* Njohuri té mira metodave kérkimore, gé ndihmojné né pérgatitjen e raporteve bazike ose analitike dhe
né marrjen e vendimeve;

- Aftési té arsyetimit logjik dhe analizés;

« Aftési pér té béré gjykime profesionale té pavarura dhe pér té ushtruar diskrecion mbi ¢éshtjet dhe pér té
dhéné njé kontribut té réndésishém né zhvillimin dhe zbatimin e politikave;

« Shkathtési hulumtuese, analitike, vlerésuese dhe formulim té rekomandimeve dhe késhillave profesionale;

« Aftési komunikimi dhe ndikim personal, pérfshiré aftési pér té pérfagésuar.

10. Ményra e njoftimit dhe komunikimit me kandidatét

- Pérmes email dhe portalit pér rekrutim elektronik (https://konkursi.rks-gov.net)

11. Shpallja e rezultateve pérfundimtare

« Né pérfundim té vlerésimit t&€ kandidatéve, fituesi do té shpallet pérmes portalit pér rekrutim elektronik
(https://konkursi.rks-gov.net). Té gjithé kandidatét pjesémarrés né kété proceduré do té njoftohen
individualisht né ményré elektronike.

Komunitetet joshumicé dhe pjesétarét e tyre kané té drejté pér pérfaqgésim té drejté dhe proporcional né
shérbimin civil t&¢ Kosovés, si¢ specifikohet né Lig;j.

Komunitetet jo-shumicé dhe pjesétarét e tyre, gjinia mé pak e pérfagésuar dhe personat me aftési té kufizuara
inkurajohet té aplikojé pér pozitat e shpallura.

Aplikacionet e dorézuara pas afatit té& paraparé nuk pranohen dhe aplikacionet e mangéta refuzohen
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